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1. Ambiti di ricerca

Ambiti di ricerca gia attivati (presenti nella SCRI-RD 2018)

Ambito di ricerca gia attivato: 1

Ambito di ricerca
Storia del pensiero politico e giuridico e filosofia politica

SSD
1-lsPs/01 - FILOSOFIA POLITICA

2. SPS/02 - STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE
3. IUS/20 - FILOSOFIA DEL DIRITTO

Settore ERC

1.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning - SH2_1 - Political systems, governance

2.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning - SH2_2 - Democratisation and social movements

3.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning - SH2_5 - International relations, global and transnational governance




Ambito di ricerca gia attivato: 2

Ambito di ricerca
Qualita e forme della democrazia, politiche di cittadinanza, studi di genere, qualita e trasformazioni della regolazione;
inclusione sociale; diritti umani e multi-level governance

SSD

|SPS/04

|IUS/20 - FILOSOFIA DEL DIRITTO

|IUS/21 - DIRITTO PUBBLICO COMPARATO

Settore ERC

1.

SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography,
studies and planning - SH2_1 - Political systems, governance

regional

-|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography,

studies and planning - SH2_2 - Democratisation and social movements

regional

-|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography,

studies and planning - SH2_5 - International relations, global and transnational governance

regional

.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography,

studies and planning - SH2_7 - Environmental and climate change, societal impact and policy

regional

-|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography,

studies and planning - SH2_10 - Land use and regional planning

regional

Ambito di ricerca gia attivato: 3

Ambito di ricerca
Analisi, valutazione delle politiche pubbliche e management pubblico

SSD

1-5ps/04 - SCIENZA POLITICA

Settore ERC

1.

SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography,
studies and planning - SH2_7 - Environmental and climate change, societal impact and policy

regional

.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography,

studies and planning - SH2_1 - Political systems, governance

regional

.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography,

studies and planning - SH2_2 - Democratisation and social movements

regional




Ambito di ricerca gia attivato: 4

Ambito di ricerca
Storia delle relazioni e delle organizzazioni internazionali in eta contemporanea

SSD
I SPS/06 - STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

Settore ERC
1.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning

Ambito di ricerca gia attivato: 5

Ambito di ricerca
Storia delle istituzioni in eta moderna e contemporanea

SSD
1. M-STO/02 - STORIA MODERNA

2. M-STO/04 - STORIA CONTEMPORANEA
3. M-STO/07 - STORIA DEL CRISTIANESIMO E DELLE CHIESE

Settore ERC
1.ISHe6 - The Study of the Human Past: Archaeology and history - SH6_8 - Modern and contemporary history

Ambito di ricerca gia attivato: 6

Ambito di ricerca
Politiche della memoria



SSD
‘1- ‘M-STO/04 - STORIA CONTEMPORANEA

Settore ERC

L.ISH6 - The Study of the Human Past: Archaeology and history - SH6_8 - Modern and contemporary history

2.|SH6 - The Study of the Human Past: Archaeology and history - SH6_12 - Gender history; cultural history; history of
collective identities and memories

Ambito di ricerca gia attivato: 7

Ambito di ricerca
Mutamento culturale, processi e istituzioni socializzate ed educative nel contesto della societa globale

SSD
1-Sps/07 - SOCIOLOGIA GENERALE

‘2' ‘SPS/OS - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI

Settore ERC

1.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning - SH2_3 - Conflict resolution, war, peace building

2.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning - SH2_2 - Democratisation and social movements

Ambito di ricerca gia attivato: 8

Ambito di ricerca
Politiche sociali, servizio sociale e sistemi di welfare

SSD
‘1"SPS/07 - SOCIOLOGIA GENERALE

‘2' ‘SPS/08 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI




Settore ERC

1.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning - SH2_2 - Democratisation and social movements

2.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning - SH2_1 - Political systems, governance

Ambito di ricerca gia attivato: 9

Ambito di ricerca
Analisi comparata dei sistemi e degli istituti giuridici

SSD
L IUS/02 - DIRITTO PRIVATO COMPARATO

2. IUS/21 - DIRITTO PUBBLICO COMPARATO

Settore ERC

1.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning - SH2_4 - Constitutions, human rights, comparative law, humanitarian law, anti-discrimination

law

Ambito di ricerca gia attivato: 10

Ambito di ricerca
Diritto pubblico interno

SSD
‘1' ‘IUS/09 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO

‘2' ‘IUS/IO - DIRITTO AMMINISTRATIVO
‘3' ‘IUS/ZI - DIRITTO PUBBLICO COMPARATO

Settore ERC

1.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning - SH2_4 - Constitutions, human rights, comparative law, humanitarian law, anti-discrimination

law




Ambito di ricerca gia attivato: 11

Ambito di ricerca
Diritto internazionale ed europeo

SSD
1-1US/13 DIRITTO INTERNAZIONALE

2. IUS/14 - DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA

Settore ERC

1.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning - SH2_4 - Constitutions, human rights, comparative law, humanitarian law, anti-discrimination

law

Ambito di ricerca gia attivato: 12

Ambito di ricerca
Studi sui processi normativi in relazione alla condizione della persona, al mercato e al lavoro

SSD
I-l1us/01 - DIRITTO PRIVATO

2. IUS/04 - DIRITTO COMMERCIALE

3. IUS/07 - DIRITTO DEL LAVORO

4. IUS/20 - FILOSOFIA DEL DIRITTO

> IUS/02 - DIRITTO PRIVATO COMPARATO

Settore ERC

1.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning - SH2_4 - Constitutions, human rights, comparative law, humanitarian law, anti-discrimination

law




Ambito di ricerca gia attivato: 13

Ambito di ricerca
Teoria del diritto e della regolazione

SSD
1\1Us/20 - FILOSOFIA DEL DIRITTO

Settore ERC
1.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning

Ambito di ricerca gia attivato: 14

Ambito di ricerca
Lingua inglese come medium linguistico

SSD
1. L-LIN/12 - LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA INGLESE

Settore ERC
1.|SH4 - The Human Mind and Its Complexity: Cognitive science, psychology, linguistics, philosophy of mind - SH4_8 -
Language learning and processing (first and second languages)

Ambito di ricerca gia attivato: 15

Ambito di ricerca
Lingue, culture e fenomeni socio-politici

SSD
1. L-LIN/04 - LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA FRANCESE

2. L-LIN/14 - LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA TEDESCA



|L-LIN/O7 - LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA SPAGNOLA

“|L-LIN/O8 - LETTERATURE PORTOGHESE E BRASILIANA

Settore ERC

1.|SH5 - Cultures and Cultural Production: Literature, philology, cultural studies, study of the arts, philosophy - SH5_2
- Theory and history of literature, comparative literature

Ambiti di ricerca nuovi (previsti nel triennio 2019-2021)

Ambito di ricerca nuovo: 1

Ambito di ricerca
Profili giuridici, politici e sociali dell'innovazione tecnologica

SSD

‘ 1‘|IUS/20 - FILOSOFIA DEL DIRITTO

' 21Us/01 - DIRITTO PRIVATO

‘ 3‘|IUS/02 - DIRITTO PRIVATO COMPARATO

‘ 4‘|IUS/07 - DIRITTO DEL LAVORO

‘ 5‘|IUS/09 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO

‘ 6‘|SPS/04 - SCIENZA POLITICA

‘ 7‘|SPS/01 - FILOSOFIA POLITICA

‘ 8‘|SPS/06 - STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI

9. SPS/08 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI

10.

SPS/07 - SOCIOLOGIA GENERALE

Settore ERC

1.|SH2 - Institutions, Values, Environment and Space: Political science, law, sustainability science, geography, regional
studies and planning

2. SWOT analysis




Punti di forza

P - Produzione
scientifica

I o
Internazionalizzazione

F - Fund raising

Punti di debolezza

P - Produzione
scientifica

I =
Internazionalizzazione

F - Fund raising

Opportunita

P - Produzione
scientifica

I-
Internazionalizzazione

F - Fund raising

I risultati complessivi del Dipartimento in termini di prodotti della ricerca sono positivi con
riferimento alle pubblicazioni in lingua straniera edite da editori stranieri. Tale risultato
esprime il coinvolgimento di numerosi membri del Dipartimento entro network o
collaborazioni internazionali e la rilevanza internazionale delle tematiche di ricerca

prescelte.

Il Dipartimento ha realizzato nel tempo molteplici iniziative con rilevante impatto sul
grado di internazionalizzazione, in alcune delle quali ha svolto un ruolo di apripista nei
confronti dell'Ateneo, capaci anche di attivare forti sinergie tra ricerca, didattica
innovativa, internazionalizzazione e terza missione: international summer e winter
schools; adesione alla rete "Scholars at Risk"; laboratori di didattica avanzata centrati

sulle tecniche di "distance learning” e di "internationalization at home".

I risultati raggiunti nel fund raising nel triennio 2016/2018 evidenziano una capacita del
Dipartimento di promuovere al proprio interno linee di ricerca coerenti con le finalita dei
finanziamenti europei. Il Dipartimento é risultato anche essere un punto di riferimento per
dare ospitalita a proposte progettuali individuali di ricercatori esterni provenienti

dall’estero.

(1) L’andamento in termini di quantita e qualita dei prodotti misurata rispetto al numero
di articoli pubblicati in riviste di fascia A é eterogeneo fra i diversi settori scientifico-
disciplinari: mentre é buono in alcuni, rivela valori bassi in altri;

(2) prevale la tendenza a concepire la realizzazione di prodotti della ricerca in termini di
attivita esclusivamente individuale e questo non consente di trasferire anche al livello
della quantita e qualita delle pubblicazioni sinergie e risultati invece conseguiti nella

preliminare attivita di networking e ricerca.

(1) In alcuni settori scientifico-disciplinari dell’area giuridica e dell’area storica il processo

di internazionalizzazione incontra ostacoli specifici, non completamente eliminabili e legati
all'oggetto di studio;

(2) una parte delle iniziative che contribuiscono all'internazionalizzazione del Dipartimento

resta circoscritta ai singoli e con un basso grado di istituzionalizzazione.

Permangono entro il Dipartimento, in certa misura,

(1) una tendenza alla frammentazione, entro il medesimo SSD, degli interessi e delle
linee di ricerca. Se questo elemento puo, da un lato, costituire una risorsa rispetto ai
percorsi di ricerca da sviluppare, dall’altro determina una dispersione delle energie e puo
rallentare la creazione di sinergie attorno ad alcune linee di ricerca che fossero individuate
come prioritarie per il Dipartimento,

(2) una non ancora adeqguata propensione a consolidare e formalizzare entro il

Dipartimento le reti di collaborazione costruite individualmente.

La politica di reclutamento in corso, che investe su posizioni di RTDa, RTDb e chiamate
dirette dall'estero, puo concorrere a migliorare la performance del Dipartimento in termini

sia di quantita sia di qualita delle pubblicazioni.

(1) Incremento della mobilita docenti in uscita all'interno sia di programmi di mobilita
nella didattica che di programmi di scambio per la ricerca, supportati anche da specifiche
misure di finanziamento con fondi di Dipartimento;

(2) i numerosi rapporti di collaborazione e ricerca gia in atto nell'ambito di varie attivita

avviate a livello individuale.

Entro la quasi totalita dei SSD del Dipartimento e in tutte le aree scientifiche da esso



Rischi

P - Produzione
scientifica

I-

Internazionalizzazione

F - Fund raising

3. Piano 2019-2021

espresse sono presenti rapporti sia internazionali sia con altri Dipartimenti. Tali rapporti
costituiscono opportunita per il miglioramento nella costruzione di azioni di fund raising.

Rispetto all’‘obiettivo dell'incremento del numero di articoli pubblicati in rivista di fascia A
costituiscono un rischio

(1) per alcuni settori scientifico-disciplinari, il numero limitato di riviste di fascia A, con
implicazioni negative sia sulle opportunita di pubblicazione sia sui tempi di pubblicazione,
oppure la radicata consuetudine a pubblicare su riviste che sono ritenute dalla comunita
scientifica autorevoli, pur non essendo riviste di fascia A;

(2) in numerosi SSD espressi nel Dipartimento (tutti i SSD dell'area IUS; SPS/01, SPS/02,
tutti i SSD dell'ambito M-STO) l'importanza elevata attribuita alle monografie ai fini della
valutazione scientifica ha inciso in passato, e puo continuare ad incidere in futuro,

negativamente sullimpegno destinabile alla pubblicazione di articoli in rivista.

Difficolta (di armonizzazione o di altro tipo) in ordine ai procedimenti amministrativi
necessari per la formalizzazione dei rapporti di collaborazione internazionale.

ULTERIORI RISCHI DERIVERANNO DAGLI EFFETTI DELL'EMERGENZA COVID-19 SULLA
MOBILITA" INTERNAZIONALE.

(1) La dimensione e il numero limitati di tipologie di finanziamento per la ricerca
accessibili nell'ambito delle scienze sociali rischiano di agire come disincentivo
nell'individuazione stessa di opportunita;

(2) eventuali ritardi nella pubblicazione dei bandi di finanziamento per individual

fellowships.

P - Produzione scientifica

n°

Descrizione degli
obiettivi specifici di
dipartimento

. PO1.Incremento della

percentuale di articoli
in fascia A sul totale
delle pubblicazioni
prodotte dagli addetti
strutturati del
Dipartimento nel
triennio 2019/21
rispetto al triennio

2016/18.

Indicatori Baseline - dato Target - valore Azioni previste per
quantitativi per di partenza obiettivo raggiungimento
verifica obiettivi
raggiungimento
obiettivi

PT1. +5% (ovvero
29%) nel triennio sul
totale delle

PA1 (a). Intensificare il
monitoraggio (ogni 6
mesi) da parte della

PI1. percentuale di
incremento nel
triennio 2019/21 degli

(inserire NP se non
pertinente)PB1.
171 (numero

articoli in rivista di articoli in fascia A pubblicazioni Commissione ricerca
"fascia A" nel triennio) pari  prodotte sullo stato della
complessivamente al 24% sul totale  complessivamente produzione di articoli in

rivista di "fascia A"
entro ciascun SSD;
PA1 (b). introdurre una
attivita di consulenza
da parte della
Commissione ricerca
per orientare i singoli
SSD nell'individuazione

dei prodotti del
triennio 2016/18
(710).

nel triennio 2019/21
rispetto al triennio
2016/18.

pubblicati dagli
addetti strutturati del
Dipartimento sul
totale delle
pubblicazioni nel
triennio 2019/21
rispetto al triennio

SI SEGNALA CHE IL
VALORE OBIETTIVO
E'"INTESO COME
SFIDANTE AL NETTO

Dati analitici entro
il triennio:

Articoli in fascia A:
numero al 2016:

2016/18.
69; numero al DELLA delle riviste a cui
2017: 35; numero IRREGOLARITA proporre lavori da
al 2018: 67. RISCONTRATA' pubblicare;
NELL'’ANDAMENTO PA1 (c). Promuovere la
Prodotti totali: al  DELLA PRODUZIONE collaborazione nella
2016: 234, al DI ARTICOLI DI produzione scientifica

2017; 233; al FASCIA A NEL fra gli addetti del



2. PO2. Incremento della
percentuale di
prodotti in lingua
straniera con editore
straniero sul totale
delle pubblicazioni
prodotte nel triennio
2019/21
complessivamente dal
personale strutturato
del Dipartimento
rispetto al triennio

2016/18.

PI2. percentuale di
incremento dei
prodotti in lingua
straniera pubblicati,
con editore straniero,
sul totale delle
pubblicazioni prodotte
dal personale
strutturato del
Dipartimento nel
triennio 2019/21
rispetto al triennio

2016/18.

I - Internazionalizzazione

n°® Descrizione degli
obiettivi specifici di
dipartimento

1. IO1. Incremento del
numero di soggiorni
della durata di
almeno 15 giorni
realizzati da studiosi
stranieri in qualita di
visiting/guest/docenti
in mobilita Erasmus o
entro Accordi
bilaterali, nel triennio

2019/21.

Indicatori
quantitativi per
verifica
raggiungimento
obiettivi

II1. Percentuale di
incremento del
numero di soggiorni
della durata di almeno
15 giorni realizzati da
studiosi stranieri in
qualita di
visiting/guest/docenti
in mobilita Erasmus o
entro Accordi
bilaterali,
complessivamente nel
triennio 2019/21,
rispetto al dato del

triennio 2016/18.

2018: 243.

TRIENNIO

PRECEDENTE.

(inserire NP se non PT2. +2,5% (ovvero

pertinente)PB2.
231 (numero di
prodotti in lingua
straniera
complessivi nel
triennio, pari al
32,5% sul totale
delle pubblicazioni
del triennio
2016/18).

Dati analitici entro
il triennio:
pubblicazioni in
lingua straniera al
2016:145, numero
al 2017:157
ovvero +12
rispetto all'anno
precedente;
numero al 2018:
231 ovvero +74
rispetto all'anno
precedente.

Prodotti totali: al
2016: 234, al
2017: 233; al

2018: 243.

Baseline - dato di
partenza

IB1. 25 (numero di
soggiorni della durata
di almeno 15 giorni
presso il Dipartimento
realizzati da studiosi
stranieri, in qualita di
visiting/guest/docenti
in mobilita
internazionale per
attivita di ricerca nel

triennio 2016/18).

35%) sul totale delle
pubblicazioni
prodotte nel triennio
2019/21 rispetto al

triennio 2016/18.

Target - valore
obiettivo

IT1. +50% nel
triennio 2019/21
complessivamente
(ovvero 38
soggiorni).

SI SOTTOLINEA CHE

A SEGUITO
DELL'EMERGENZA
COVID-19 QUESTO

Dipartimento, come fra
questi e studiosi
stranieri, per la
produzione di articoli
congiunti, che possano
introdurre buone
pratiche da seguire poi
piti ampiamente, cosi
da accrescere il
numero di
pubblicazioni in Riviste

di fascia A.

PA2 (a). fornire
supporto economico
mediante fondi del
Dipartimento per
revisione linguistica di
testi da pubblicare in
lingua straniera con
editore straniero;

PA2 (b). priorita
assegnata a
pubblicazioni in lingua
straniera da editore
straniero nella
distribuzione dei fondi

per la ricerca.

Azioni previste
per
raggiungimento
obiettivi

IA1 (a).
Destinazione di
specifici fondi a
supporto della
mobilita docenti
incoming dall'estero,
con precisa
individuazione delle
attivita nelle quali
coinvolgere gli

VALORE OBIETTIVO studiosi ospitati;
POTREBBE IA1 (b). attivazione
RISULTARE DI di accordi
IMPOSSIBILE (Memorandum of
RAGGIUNGIMENTO. Understanding o



altra tipologia) con
istituzioni straniere
che mirino alla
costruzione di
collaborazione nella
ricerca;

IA1 (c).
Potenziamento del
supporto
amministrativo,
mediante il
finanziamento di
personale
amministrativo a
tempo determinato,
per la gestione delle
call interne
finalizzate alla
selezione degli
studiosi da invitare,
le pratiche di
accoglienza e
l'accompagnamento
durante il

soggiorno.

2. I02. Incremento del
numero di
lectures/seminari di
ricerca tenuti da
docenti del
Dipartimento presso
istituzioni o centri di
ricerca all'estero.

I12. numero di
lectures/seminari di
ricerca tenuti dal
personale strutturato
del Dipartimento,
complessivamente
considerato, presso
istituzioni o centri di
ricerca all'estero nel

IB2. 151 (numero di
lectures/seminari di
ricerca tenuti da
personale strutturato
del Dipartimento,
complessivamente
considerato, presso
istituzioni o centri di
ricerca all'estero nel

IT2. +10% nel
triennio 2019/21
complessivamente

(quindi 166).

IA2 (a).
Destinazione di
specifici fondi a
supporto della
mobilita docenti
outgoing verso
'estero,

IA2 (b). attenzione
all'organizzazione

F -

n°

1.

SI SOTTOLINEA CHE
I'OBIETTIVO
RIGUARDA IL
NUMERO DI
LECTURES, SENZA
RELAZIONE CON LA
DURATA DEL

SOGGIORNO.

Fund raising

Descrizione degli
obiettivi specifici di
dipartimento

FrO1. Incremento del
numero di progetti di
ricerca finanziati tramite
bandi competitivi, inclusi
progetti UE, nel triennio
2019/21 rispetto al
triennio 2016/18.

SI SOTTOLINEA CHE la
scelta dell'obiettivo vuole
dare rilievo al, e
monitorare il, numero di
progetti finanziati perché
si intende promuovere la
distribuzione dell'impegno

triennio 2019/21.

Indicatori
quantitativi per
verifica
raggiungimento
obiettivi

Fri1. Percentuale di
incremento del
numero di progetti di
ricerca finanziati da
fondi esterni tramite
bandi competitivi,

inclusi progetti UE, nel

triennio 2019/21
rispetto al triennio

2016/18.

triennio 2016/18.

Baseline - dato
di partenza

FrB1. 22 di cui 4
su bandi
competitivi
europei (numero
progetti di ricerca
finanziati da fondi
esterni tramite
bando
competitivo,
inclusi
finanziamenti UE,
nel triennio

2016/18).

Target -
valore
obiettivo

FrT1. +10%
nel triennio
2019/21, di
cui almeno n.
1 progetto UE
(ovvero 24 di
cui almeno 1
progetto su
bando
competitivo

Ue).

della didattica in
modo da favorire lo
svolgimento di
soggiorni di ricerca
docenti SPGI

all'estero.

Azioni previste per
raggiungimento
obiettivi

FrA1 (a). Organizzazione
di incontri mirati tra
docenti del Dipartimento e
servizio Ricerca
Internazionale di Ateneo;
FrA1 (b). promozione,
mediante specifici
seminari e I'utilizzazione
di piattaforme di
networking, della
costituzione di gruppi di
ricerca innovativi entro il
Dipartimento finalizzati
all'individuazione di linee
di ricerca e alla



degli afferenti il costruzione di proposte

Dipartimento in tal senso. progettuali;

Concentrare l'attenzione FrA1 (c). destinare fondi
sull'entita del del Dipartimento alla
finanziamento non revisione linguistica di
consentirebbe di testi destinati a proposte
evidenziare progettuali su bandi
adeguatamente questo competitivi,

aspetto. Per questo si é
scelto di monitorare il
numero di proposte
finanziate e non
l'ammontare dei
finanziamenti acquisiti.

SI SPECIFICA

2. Fr02. Incremento del Fri2. Percentuale di FrB2. 4 (numero  Fr72. 5 FrA2 (a).
numero di progetti incremento dei di progetti progetti nel Sensibilizzazione, entro
finanziati o cofinanziati su progetti finanziati o finanziati o triennio tutti i SSD, verso le varie
bandi competitivi (non cofinanziati per cofinanziati per 2019/21. tipologie di individual
BIRD) per principal principal investigator  principal fellowship mediante (i)
investigator esterni e esterni e ospitati investigator incontri informativi
ospitati presso il presso il Dipartimento esterni ospitati generali rivolti a personale
Dipartimento nel triennio  nel triennio 2019/21 presso il strutturato e non
2019/21 rispetto al rispetto al triennio Dipartimento nel strutturato; (ii) seminari
triennio 2016/18. 2016/18. triennio con Principal Investigator

2016/18). host presso il

MOTIVAZIONE DELLA Dipartimento finalizzati,
SCELTA: Si sta pensando tra le altre cose, a
a progetti di ricerca (ad condividere expertise
esempio, TALENT-STARS nella progettualita;
o Marie Curie) finanziati FA2 (b). sistematica
per Principal Investigators informazione da rivolgere
che hanno come a network di ricerca in cui
supervisore un docente sia coinvolto il personale
del Dipartimento e che strutturato e non
scelgono il Dipartimento strutturato SPGI sui bandi
come struttura ospitante. aperti dall'Universita di
E' vero che questi Padova per individual
finanziamenti non sono fellowship.

nella disponibilita del
Dipartimento per spese di
ricerca generali e che
possono essere utilizzati
esclusivamente per
finanziare quello specifico
progetto, ma é anche vero
che sono indice di
coinvolgimento diretto del
Dipartimento in attivita e
reti di ricerca. Essendo il
PTSR un documento di
pianificazione, non si
ritiene di dover specificare
a priori ulteriormente le
ipotesi di bandi eligibili
per questo obiettivo, ma
di fornire gli elementi
strutturali di fondo
(individual fellowiship,

competitivita del bando).

Il direttore del dipartimento Prof. Elena Pariotti Data 30/04/2020 11:48






